Programma
Sprekers:
Prof. dr. Han Anema, hoogleraar Sociale Geneeskunde, bedrijfsarts & verzekeringsarts
Dr. Frederieke Schaafsma, bedrijfsarts, senior onderzoeker
Dr. Cécile Boot, Gezondheidswetenschapper & universitair hoofddocent Arbeid en Gezondheid

Bijeenkomst 1 
9.00-9.15 	Introductie 

9.15-9.45 	Wat is er nodig voor het ervaren van voldoende eigen regie voor een werkende met een chronische aandoening om op een gezonde en duurzame wijze aan het werk te blijven.

9.45-10.15 Goede zorg en werkgeverschap voor alle werkenden inclusief diegenen met een 
chronische aandoening.
· Verschillende soorten bedrijven worden uiteengezet.
· Belang van creëren ondersteunende werkomgeving en inclusiviteit voor werkenden met een chronische aandoening. 

10.15-10.30 Met behulp van participatieve aanpak een protocol ontwikkelen om de 
[bookmark: _GoBack]ondersteuning voor werkenden met een chronische ziekte te verbeteren (theorie).

10.30-10.50 Pauze

10.50-12.20 Aan de slag! Ontwikkelen van protocol met behulp van de participatieve aanpak 
	(rollenspellen).

12.20-12.50 Nabespreking 

12.50-13.00	Afsluiting


Bijeenkomst 2 

10.00-10.50 Bespreken van ervaringen, succes- en faalfactoren met behulp van 
	intervisiemethoden. 

10.50-11.00	Pauze

11.00-11.55 Bespreken van ervaringen, succes- en faalfactoren met behulp van 
	intervisiemethoden. 

11.55-12.00	Afsluiting


